Conselho deSecretarias Municipais de Saide de Gois

REGULAMENTO DA Il MOSTRA GOIANA DE EXPERIENCIAS
EXITOSAS E INOVADORAS NO SUS

O Conselho de Secretarias Municipais de Satde do Estado de Goids — COSEMS/GO convida para
a Il Mostra Goiana de Experiéncias Exitosas e Inovadoras no SUS, a ser realizada no dia 29 de
marco 2022, com inicio as 8h30 e término as 17h, de maneira virtual, cujo acesso se dara pelo
link: https://conasems-
br.zoom.us/j/89446276513?pwd=TGFJRWIOUWNXxdTIFTiI9GYWNET2VSZz09, ID da
reunido: 894 4627 6513, senha de acesso: 769448.

| - Da promocéao e coordenacao

O COSEMS/GO promove a Il Mostra Goiana de Experiéncias Exitosas e Inovadoras no SUS, de
modo a oportunizar espagos de compartilhnamento de experiéncias municipais exitosas no &mbito
do Sistema Unico de Salde (SUS). Serdo selecionadas no total 10 (dez) experiéncias para
apresentacdo no Il Congresso de Secretarias Municipais de Satde do Estado de Goias e também
na 172 Mostra Brasil, aqui tem SUS, edicdo 2022, promovida pelo Conselho Nacional de
Secretarias Municipais de Salde - CONASEMS.

A Mostra sera coordenada por uma Comissdo Cientifica, composta pela secretaria executiva e
assessoria técnica do COSEMS/GO e técnicos da Escola de Satde de Goias. Esta comissdo tera
como responsabilidades a organizacdo da Mostra e a deliberagdo na ocorréncia de eventuais

situacOes ndo previstas no Regulamento.

Il - Do objetivo

O principal objetivo desta Mostra é incentivar 0s municipios a compartilharem suas préaticas em
salde bem sucedidas, nas diversas areas tematicas: gestdo e planejamento do SUS, controle social
e participacdo da comunidade na saude, financiamento e fundo municipal/distrital de saude,
gestdo do trabalho e da educagdo na salde, judicializacdo da saude no municipio, atencdo basica,
salde reprodutiva, modelo de atencédo a saude, vigilancia em saude no municipio, regulacéo do
SUS no municipio, gestdo da assisténcia farmacéutica, regionalizagdo e governanca regional e

salde digital.

111 - Da participacéo

Trata-se de uma mostra no formato virtual, o que pressupe a inser¢do do trabalho em plataforma
especifica e conforme cronograma (item VIII). As experiéncias serdo submetidas a 02 (dois)
avaliadores externos (on-line), a fim de selecionar as 20 (vinte) melhor pontuadas. Estas, por sua
vez, serdo apresentadas oralmente e por videoconferéncia, a uma banca examinadora composta

por outros 3 (trés) avaliadores. Ao final serdo selecionadas as 10 (dez) experiéncias melhor
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pontuadas, as quais serdo apresentadas no Il Congresso de Secretarias Municipais de Saude do
Estado de Goids, que acontecera entre os dias 06 e 07 de abril de 2022, no Centro Cultural Oscar
Niemeyer, localizado a Av. Dep. Jamel Cecilio, Km 01 — Goiania/GO. Além disso, 0s
selecionados apresentardo suas experiéncias na 172 Mostra Brasil Aqui Tem SUS, edic¢do 2022,
promovida pelo CONASEMS, como atividade do XXXVI Congresso Nacional de Secretarias
Municipais de Salde, no periodo de 12 a 15 de julho de 2022, em Campo Grande/MS.

IV - Dainscricéo
Dados obrigatdrios para preenchimento da inscrigdo na Mostra (Anexo 1).
1. Orientagdes para a inscri¢éo

1.1 O prazo para efetuar a inscri¢cdo tem inicio no dia 01 de marco de 2022 e se encerra no dia
13 de marco de 2022.

1.2 Os trabalhos serdo enviados conforme modelo proposto, por via eletronica através do link

http://mostra.cosemsgo.org.br/. O texto deve ser redigido em portugués e poderao concorrer:

I- as experiéncias submetidas a selecdo ndo necessitam ser inéditas, mas devem ter sido
efetivamente implementadas e serem consideradas bem-sucedidas, no sentido de estar
contribuindo para a gestdo do SUS e para a garantia do direito a saude da populagdo, nao
sendo possivel, portanto, a submissao de experiéncias que ainda nao tenham sido colocadas
em pratica (projeto) ou que ndo estejam vigentes;

Il — as experiéncias submetidas a selecdo ndo podem ja ter sido premiadas em edicdes

anteriores da Mostra “Brasil, aqui tem SUS”.

1.3 A inscricdo das experiéncias sera feita mediante preenchimento da ficha de inscricdo e
modelo do projeto, orientacdes para descri¢do da experiéncia e tematicas (Anexo 1, 2 e 3).

1.4 O preenchimento dos nomes de todos os integrantes da equipe executora devera ser feito com
a maxima atengdo, uma vez que ndo serd permitido, em hipdtese alguma, incluséo,
substituicdo ou exclusdo de nomes para fins de recebimento dos certificados de participacao
e de premiacao.

1.5 Cada autor podera submeter apenas (01) uma experiéncia e compor a equipe como coautor
em até (03) trés experiéncias.

1.6 Nao serdo aceitos trabalhos escritos fora do formato estabelecido nesse regulamento (Anexo
1).

V - Da selecd@o das experiéncias e participacdo no Il Congresso do COSEMS/GO

Da Pré-selegéo

1- Os municipios poderdo submeter quantas propostas Ihe parecerem convenientes. No entanto,
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haverd uma selecdo prévia, segundo os critérios descritos abaixo (VI — Da sele¢do das
Experiéncias itens 5 a 7) de modo que sejam pré-selecionadas as 20 (vinte) experiéncias
melhor pontuadas pelos avaliadores, e para tanto seré calculada a média aritmética simples
entre as avaliagGes. O resultado parcial sera divulgado no site do evento até o dia 25 de
marc¢o de 2022.

2— O processo de selecdo sera de responsabilidade da Comissdo Cientifica da Mostra
(Resolugdo COSEMS/GO n° 01/2022). Assim, os membros desta comisséo e das bancas
avaliadoras ndo poderdo compor equipes de experiéncias inscritas na Mostra.

3- Os autores e co-autores das experiéncias devem necessariamente possuir vinculo com o
municipio (gestor, membro do conselho municipal de satde, servidor efetivo, comissionado
ou contratado).

4- N&o serdo aceitos trabalhos individuais e no formato de artigos cientificos, dissertacdes de
cursos de pos-graduacao (especializacdo, mestrado ou doutorado).

5- As experiéncias serdo submetidas a 2 (dois) avaliadores, via sistema digital, e as notas

atribuidas podem variar entre 0 e 85 pontos, de acordo com os critérios abaixo:
e Avaliacdo online:

Resultados alcancados;

Relevancia;

Aplicabilidade da experiéncia;

Alinhamento as diretrizes (Art.198 CF) e principios do SUS (Art.7° Lei 8080);

Carater Inovador.

6- A nota final da experiéncia sera o resultado da média aritmética simples das 2 (duas)
avaliacGes.

7- No caso de empate serdo utilizados como critérios de desempate, sucessivamente:
I - maior nota no item resultados alcancados;
Il - maior nota no item relevancia;
111 - maior nota no item aplicabilidade da experiéncia;
IV- maior nota em alinhamento as diretrizes (Art.198 CF) e principios do SUS (Art.7° Lei
8080);
V - maior nota no item carater inovador.

8- Ao final dessa etapa serdo selecionadas as 20 (vinte) experiéncias melhor pontuadas, as quais
seguirdo para a proxima etapa.

9- Os autores receberdo orientacdes expressas sobre a apresentagdo oral (formato, tempo de
apresentacdo, horario e link de acesso), publicadas no site do evento:

https://cosemsqgo.org.br/2-mostra-cosemsgo.
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Da Selecéo Final

1- O autor ou co-autor das 20 (vinte) experiéncias selecionadas na etapa anterior fardo
apresentacdo oral e por videoconferéncia, a uma banca examinadora composta por outros 3
(trés) avaliadores, via sistema digital, e as notas atribuidas podem variar entre 0 e 100 pontos,
de acordo com os critérios abaixo:

Resultados alcancados;

Relevancia;

Alinhamento as diretrizes (Art.198 CF) e principios do SUS (Art.7° Lei 8080)
Caréter Inovador;

Aplicabilidade da experiéncia;

Apresentacdo Oral.

2- Para o calculo da nota final serdo consideradas as 5 (cinco) notas obtidas nas duas etapas do
processo, sendo 2 (duas) na primeira (Pré selecdo) e 3 (trés) na segunda (Selecdo Final). A

nota final sera a média aritmética simples entre as 5 (cinco) notas.

3- No caso de empate serdo utilizados como critérios de desempate, sucessivamente:
I - maior nota no item apresentacao oral;
I - maior nota no item resultados alcancados;
I11- maior nota no item relevancia;
IV - maior nota no item alinhamento as diretrizes (Art.198 CF) e principios do SUS (Art.7°
Lei 8080);
V- maior nota em carater inovador;

VI - maior nota no item aplicabilidade da experiéncia.

4- Ao final serdo selecionadas as 10 (dez) experiéncias melhor pontuadas, as quais serdo
apresentadas no Il Congresso de Secretarias Municipais de Saude do Estado de Goias, que
acontecera entre os dias 06 e 07 de abril de 2022. O resultado final sera divulgado no site

do evento até o dia 31 de marco de 2022.

5- O COSEMS/GO ndo se responsabiliza por eventuais despesas que 0 responsavel pela
apresentacdo do trabalho no Il Congresso de Secretarias Municipais de Saude do Estado de

Goias venha a ter, tais como alimentacdo, hospedagem e transporte.

6- Os selecionados representardo 0 COSEMS/GO na 172 Mostra Brasil Aqui Tem SUS, edicéo
2022, promovida pelo CONASEMS, como atividade do XXXVI Congresso Nacional de

Secretarias Municipais de Saude, no periodo de 12 a 15 de julho de 2022, em Campo

Grande/MS.
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Das orientacdes para a apresentacdo oral (videoconferéncia)

1- As experiéncias serdo apresentadas conforme disposto na programacao a ser divulgada no
dia 25 de margo de 2022, no site do evento: https://cosemsgo.org.br/2-mostra-cosemsgo.

2- Cabera ao apresentador o cumprimento deste regulamento e dos seus anexos; bem como a
apresentacdo oral de sua experiéncia, obedecendo a ordem e o tempo estabelecidos na

programacao. O atraso ou auséncia do mesmo implicara na sua desclassificacao.

3- O COSEMS/GO postara no site do evento o modelo de slides a ser utilizado, bem como
algumas dicas importantes para melhor apresentacdo do trabalho. O tempo de apresentacdo
de cada experiéncia sera de 10 (dez) minutos, com tolerancia de 2 (dois) minutos, podendo
os apresentadores fazer uso de recursos audiovisuais como slides, videos e/ou fotografias ou
encenacao artistica com o grupo responsavel, assumindo os autores inteira responsabilidade

com relacdo ao uso de imagem e/ou voz nos termos descritos neste regulamento.

4- Os autores dos trabalhos selecionados autorizam automaticamente de forma gratuita
e definitiva, 0 COSEMS/GO a publicar e/ou divulgar o trabalho apresentado na Il Mostra
Goiana de Experiéncias Exitosas e Inovadoras no SUS, em ambito estadual, nacional e/ou
internacional, integralmente ou em parte, incluindo as imagens ou midias relacionadas ao
trabalho, e, também, o e-mail de contato indicado no ato da inscri¢do, com citacdo da autoria,

pelos meios de reproducao, divulgacdo e formato que julgar necessario.

5- Os autores declaram serem os titulares, ou terem a autorizacdo dos titulares dos seus direitos
de imagem e voz incluidas na apresentacdo a ser realizada na Il Mostra Goiana de
Experiéncias Exitosas e Inovadoras no SUS, assumindo inteira responsabilidade com relagédo
ao uso das mesmas e isentando o COSEMS/GO de toda e qualquer responsabilidade por

quaisquer danos e/ou litigios decorrentes de tal uso.

VI- Cronograma

01 a 13 de margo de 2022 | Inscrigdo: periodo para o cadastro das experiéncias municipais na

Plataforma COSEMS

14 a 24 de margo de 2022 Periodo destinado a avaliacdo online (Pré selecéo)

25 de margo de 2022 Divulgacéo do resultado da primeira etapa (Pré selecdo) e
disponibilizacdo do link de acesso (Plataforma Zoom), a grade de
horérios, modelo de apresentacdo em slides e orientagdes gerais

sobre a apresentacéo oral

29 de marco de 2022 Apresentacdo oral (videoconferéncia) das 20 (vinte) experiéncias
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pré selecionadas na etapa anterior

31 de margo de 2022 Divulgacéo do resultado final

07 de abril de 2022 I Mostra Goiana de Experiéncias Exitosas e Inovadoras no SUS e
entrega da premiacéo ao final do Il Congresso do COSEMS/GO

V11- Da certificacéo
Serdo fornecidos certificados aos autores e co-autores das experiéncias apresentadas durante a 11
Mostra Goiana de Experiéncias Exitosas e Inovadoras no SUS. Além disso, serdo certificados 0s

membros da Comissdo Cientifica e Avaliadores.

VIII- Da premiagéo

As 10 (dez) experiéncias vencedoras representardo o Estado de Goias na 172 Mostra Brasil Aqui
Tem SUS, edicdo 2022, atividade que integra a programacao do XXXVI Congresso Nacional de
Secretarias Municipais de Salde — CONASEMS, que acontecera na cidade de Campo Grande —
MS, entre os dias 12 e 15 de julho de 2022.

Além disso, o apresentador da experiéncia terd isencao de inscricdo para 0 XXXVI Congresso
Nacional de Secretarias Municipais de Saude — CONASEMS, ao passo que as despesas referentes
a hospedagem e transporte serdo custeadas pelo COSEMS/GO. No caso do Secretario Municipal

de Salde, 0 COSEMS/GO faré o custeio da hospedagem e transporte.

Goiania, 23 de fevereiro de 2022.

Verdnica Savatin Wottrich

Presidente do COSEMS/GO

Carla Guimaraes Alves

Coordenadora da Comissédo Cientifica da Il Mostra Goiana de Experiéncias Exitosas e
Inovadoras no SUS
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CONSELHO DE SECRETARIAS MUNICIPAIS DE SAUDE DO ESTADO DE GOIAS

Il MOSTRA GOIANA DE EXPERIENCIAS EXITOSAS E INOVADORAS NO SUS

ANEXO 1 - FICHA DE INSCRICAO E MODELO DE PROJETO

I- IDENTIFICACAO:

MUNICIPIO: UF: REGIAOQ:
N NE |[CO |S SE
GESTOR (A):
AUTOR PRINCIPAL: NOME COMPLETO CONTATO DO AUTOR
PRINCIPAL:
E-MAIL:
TELEFONE:

ENDERECO COMPLETO DO AUTOR PRINCIPAL:

OUTROS AUTORES: (MAXIMO 5) - NOME COMPLETO

NOME DO RESPONSAVEL PELA APRESENTACAO DO TRABALHO
— NOME COMPLETO e CPF

MODALIDADE DE INSCRICAO:

Experiéncias das equipes de trabalhadores do municipio/Distrito Federal e/ou experiéncias da gestao
municipal/distrital, incluindo agquelas executadas de forma compartilhada, cooperada, intersetorial
ou interfederativa,nos respectivos territorios.
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- TEMATICA: (ASSINALE COM “X” A TEMATICA ADEQUADA A EXPERIENCIA INSCRITA)

MODALIDADE 1

1.1.  GESTAO E PLANEJAMENTO DO SUS

1.2. CONTROLE SOCIAL E PARTICIPACAO DA COMUNIDADE NA SAUDE

1.3.  FINANCIAMENTO E FUNDO MUNICIPAL/DISTRITAL DE SAUDE

1.4. GESTAO DO TRABALHO E DA EDUCACAO NA SAUDE

1.5.  JUDICIALIZACAO DA SAUDE NO MUNICIPIO/DISTRITO FEDERAL

1.6.  ATENCAO BASICA

1.7.  SAUDE REPRODUTIVA

1.8.  MODELO DE ATENCAO A SAUDE

1.9.  VIGILANCIA EM SAUDE NO MUNICIPIO/DISTRITO FEDERAL

1.10. REGULAGAO DO SUS NO MUNICIPIO/DISTRITO FEDERAL

1.11. GESTAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA

1.12. REGIONALIZACAO E GOVERNANCA REGIONAL

1.13  SAUDE DIGITAL
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- INFORMAGCOES GERAIS SOBRE A EXPERIENCIA

TITULO: Até 100 CARACTERES

MODALIDADE TEMATICA:
1

APRESENTAGCAO: ATE 1500 CARACTERES

OBJETIVOS: Até 1000 CARACTERES

METODOLOGIA: Até 1500 CARACTERES

RESULTADOS: Até 1500 CARACTERES

CONCLUSAO: Até 1250 CARACTERES

PALAVRAS-CHAVE: Até 50 CARACTERES

Declaro serem verdadeiras as informacdes prestadas.

NOME COMPLETO E CPF DO RESPONSAVEL PELA COSEMS () UF
INSCRICAO DO TRABALHO: SES-DF ()
CARGO: DATA:

ORGAO VINCULADO:
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ANEXO 2 - TEMATICAS E CATEGORIAS

MODALIDADE 1

Experiéncias das equipes de trabalhadores do municipio e/ou experiéncias da gestdo municipal,

incluindo aquelas executadas de forma compartilhada, cooperada, intersetorial ou interfederativa,

nos respectivos territorios;

1.1-GESTAO E PLANEJAMENTO
DO SUS

Inclui relatos sobre:

Préticas na elaboracdo, articulacdo e acompanhamento dos Instrumentos de planejamento e
de gestdo do SUS, e de estratégias de construgdo de diagndstico, analise de situacéo de saude,
definicéo de prioridades, metas e indicadores.

Experiéncias de implantago e implementacdo de ouvidorias como instrumento de gestdo do
SUS.

Experiéncias de processos e procedimentos legais de organizagdo administrativa do
sistema local de salide: processos licitatdrios/registro de precos/terceirizagéo.

Experiéncias de organizacéo das referéncias e os processos de pactuacao.

Experiéncias em processos de contratualizagdo de servigos de salde, integracdo regional e
adequacdo dos limites geogréaficos.

Experiéncias de participagdo na CIR e processos decisérios (CIR e CIB, COAP — Decreto n°
7.508).

1.2- CONTROLE SOCIAL E
PARTICIPACAO DA
COMUNIDADE NA SAUDE

Inclui relatos sobre experiéncias de controle social e participacdo da comunidade no
SUS.

1.3- FINANCIAMENTO EO
FUNDO
MUNICIPAL/DISTRITAL
DE SAUDE

Inclui relatos de experiéncias sobre a organiza¢do e funcionamento do Fundo
Municipal de Saude:

Planejamento e execugdo orgamentaria, conforme instrumentos de planejamento em saude.
Gestéo dos recursos financeiros.

Alocacdo de recursos: planejamento e respectivas analises.

Experiéncias em gestéo de custos em salde.

Experiéncias sobre gastos em acdes e servigos publicos de saude.

cosems|GO
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Inclui relatos sobre experiéncias dos processos de gestao do trabalho nas Secretarias
Municipais de Saude:

Experiéncias abordando questdes como planos de cargos, carreira e salarios; a implantacéo
de mesas de negociacéo; o planejamento dos processos gerenciais e da estrutura
organizacional da area de gestdo do trabalho nas SMS, a formulagéo e a implementacéo de
programas de qualificacdo, incentivo e vinculo dos profissionais.

Experiéncias sobre relagbes de trabalho a partir da participagéo do trabalhador na gestéo da
salde no territorio e o resultado para a efetividade e eficiéncia do Sistema Unico de Salde
(SUSs).

Experiéncias da gestdo com a participacgdo do trabalhador como sujeito e agente

transformador de seu ambiente e das acBes nos processos de trabalho: na organizacdo da

assisténcia a salde; na organizacéo do cuidado.

1.4- GESTAO DO TRABALHO E DA
EDUCACAO NA SAUDE Inclui relatos sobre experiéncias na educacdo na saude e formacao de profissionais de

sauide com énfase na mudanca das praticas dos profissionais e do trabalho das

Equipes, no desenvolvimento das acdes de salde:

Experiéncias em Educagdo Permanente em Salde como ferramenta para a reflexdo critica
sobre a pratica cotidiana dos servicos de salide, visando mudangas nas relagdes, nos
processos, nos atos de salde e nas pessoas.

Experiéncias na construcdo de propostas de sensibilizacéo e qualificagdo visando a
formacéo dos gestores, trabalhadores e usuarios do SUS.

Experiéncias de integracdo ensino-servico.
Experiéncias na discussao de diagnostico, planejamento e implantacdo do COAPES —

Contrato Organizativo de Acédo Pablica Ensino-Sadde de acordo com as necessidades
locorregionais.

Inclui relatos sobre processos locais de organiza¢do do municipio frente a
Judicializagao:

Experiéncias de nucleos de apoio técnico e de analise das demandas judicias.

1.5- JUDICIALIZACAO DA SAUDE
NO MUNICIPIO/DISTRITO Experiéncias e arranjos de cooperacéo com o Sistema de Justica, inclusive pré- processuais
FEDERAL para a prevenc&o da Judicializag&o.

Experiéncias de manejo da Judicializagdo no &mbito municipal/distritual que conduziram a
reducdodo nimero de demandas judiciais.
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Inclui relatos sobre a gest&o e organizacdo da AB no municipio:

Experiéncias na gestdo administrativa e financeira com foco na realidade das UBS e seus
territorios.

Experiéncias em a¢Bes comunicativas entre dirigentes, técnicos e usuarios dos servigos
visando a democratizagao das relagdes e otimizando resultados.

Experiéncias de implantacdo e implementacdo de Gerentes de Unidades, Gerentes de
Territorio da AB.

Estratégias de atencdo na articulacdo dos territorios: parcerias, pontos de apoio, HPP, UPA,
Atencdo Domiciliar.

1.6. ATENCAO BASICA Ac0es e atividades de acolhimento e aproximagao dos servicos de salide e usuarios.
Acdes de promocéo da saude.

Experiéncias de promocéo da equidade e garantia de acesso a satde de grupos
historicamente excluidos: populagdes em situagdo de rua, negra, ciganos, quilombolas,

indigenas, LGBT, campo, floresta e aguas entre outros.

Experiéncias com ac¢des e metodologias de planejamento das estratégias intersetoriais,
visando a melhoria da qualidade de vida das comunidades.

Experiéncias de integracdo entre a atengdo basica e a vigilancia em sadde.

Experiéncias de ordenamento da rede de salde e da coordenagdo do cuidado: matriciamento
/ integracdo com NASF.

Inclui relatos sobre:
Experiéncias de oferta e abordagem sobre métodos contraceptivos.
1.7. SAUDE REPRODUTIVA Experiéncias para o enfrentamento e redugéo da mortalidade materna.

Acdes de salde para prote¢do das mulheres e criangas contra praticas nocivas.

Inclui relatos sobre:
A construgdo da Rede de Atengdo a Saude.
Monitoramentoregional da Rede de Atengéo & Saude.

Experiéncias com estratégias de diagndstico e governanga, nas discussdes de ofertas de
servigos e resolutividade regional.

Experiéncias nas pactuacdes e na defini¢éo das portas de entradas, fluxos e referéncias e
1.8. MODELO DE ATENCAO A contra-referéncias.

SAUDE
Experiéncias na organizacdo do Transporte Sanitario.

Experiéncias da AB como ordenadora da rede.

Experiéncias com a programagdo e acompanhamento das a¢des e servigos de salde no
territdrio e na regido.

Experiéncias de regulagdo sob controle da AB: atencdo especializada, apoio diagnéstico e
atencdo hospitalar.

1.9. VIGILANCIA EM SAUDE NO | Inclui relatos sobre experiéncias em ac@es e servigos de vigilancia epidemioldgica,

MUNICIPIO/DISTRITO vigilancia ambiental, vigilancia sanitaria e satide do trabalhador.
FEDERAL
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Inclui relatos sobre implantacéo e implementacéo de acdes sobre a regulagéo no
territorio:

Experiéncias na Regulamentagdo, controle e fiscalizagdo sobre produtores de bens e
servicos de sadde publicos e privados.

Experiéncias no acompanhamento e avaliacdo sobre as agdes finais da atengdo a sadde:
qualidade, humanizagéo, resolubilidade e satisfacdo do usuério.

Inclui relatos sobre acdes e estratégias sobre processos de regulacdo da atengéo a
saude:

1.10. REGULAGAO DO SUS NO Experiéncias em contratualizagdo dos servigos com foco na rede de atencg&o.

MUNICIPIO/DISTRITO

FEDERAL Experiéncias no monitoramento e fiscaliza¢do, processamento das informac@es para

pagamento, cadastro dos estabelecimentos de salde e profissionais, autorizagdo de
internacOes e apoio diagndstico, etc.
Experiéncias de Regulagdo do acesso.

Implantacéo de protocolos de encaminhamento e estruturagdo dos fluxos referéncia e
contra-referéncia,

Experiéncias sobre gestdo de leitos.

Inclui  relatos sobre  experiéncias na organizagéo da assisténcia
farmacéutica no municipio:

Experiéncia na Educacéo continuada e permanente vinculada a atengéo basica/
matriciamento / Integracdo AB — Gestédo da Clinica.

1.11. GESTAO DAAASSISTENCIA Experiéncias no planejamento e analises de Componentes: Estratégico/ Especializado.
FARMACEUTICA
Experiéncia na qualificagdo e estrutura local / Qualifar.

Experiéncia no financiamento compartilhado para: aquisicdo de medicamentos/
equipamentos e mobiliario.

Experiéncia de Programacéo / Distribuicdo e Dispensacao.

Inclui relatos sobre:

Experiéncias no planejamento ascendente com integracdo do planejamento municipal na
regido de saude.

Experiéncias nos processos de elaboragdo, execucdo e monitoramento das agbes do
planejamento regional e suas demandas.

Experiéncias que apontem inovacgdes na organizagao regional capazes de superar
problemas de oferta de servigos e melhorar o acesso pela populagéo.

Experiéncias que demonstrem a organizagao administrativa e legal da cooperacéo regional.

Experiéncias que apontem para o atendimento das demandas regionais no contexto da

1.12. REGIONALIZACAO E forma cooperada

GOVERNANCA REGIONAL

Experiéncias que demonstrem como a regionalizagdo e a hierarquizacéo da oferta de
servigos de forma cooperada na regido ampliaram o acesso e a cobertura populacional.

Experiéncias que apontem estratégias inovadoras na governanca do setor publico e que
gerem solugdes organizacionais.

Experiéncias que apontem formas e estratégias de financiamento da gestéo interfederativa
na regido de satde e como os entes federados transferem recursos financeiros entre si ou
alocam recursos em servigos regionais.

Experiéncias que apresentem estratégias de controle e monitoramento sobre as atividades
desenvolvidas e contratadas por meio da forma cooperada.
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1.13. SAUDE DIGITAL

Inclui relatos sobre:

Experiéncias que demosntrem agdes desenvolvidas no ambito municipal que dialoguem com
a estratégia de sade digital para o Brasil.

Experiéncias que demonstrem a utilizagdo de sistemas de informagéo para o processo de
organizagdo, ou reorganizacdo, da Unidade Basica de Satde (UBS).

Experiéncias que demosntrem o processo de implantacdo de prontuario eletronico na rede de
municipal de salde, bem como a informatizacéo das unidades de saude.

Experiéncias de acompanhamento e anélise dos sistemas: FNS; SIOPS; BPS; HORUS; e-
SUS APS; SIPNI; e-SUS Notifica; SINAN; DIGISUS; CNES e SISREG.

Experiéncias que apontem a utilizacdo da tecnologia para a interacdo com o0s pacientes de
maneira remota (telessalde, telemedicina, chatbot, etc).

Experiéncias que demosntrem o processo de reorganizagdo da assistencia farmaceutica por
intermédio dos sistemas de informacédo (Horus, e-SUS APS, etc).

Experiéncias que apontem a qualificacdo do processo da vigilancia epidemiolégica, por
intermédiode ferramentas tecnologiacas (notificacdo, monitoramento, intervencao).

Experiéncias que apontem a qualificacdo do processo de referencia e contra- referencia na
rede de atengdo por intermédio da utilizacdo de sistemas de informacéo.

Experiéncias que apontem a informagao em salide como instrumento de gestéo.

cosems|GO
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ANEXO 3 - ORIENTAGOES PARA DESCRIGCAO DA EXPERIENCIA (ANEXO 1)

1 Titulo

O titulo da experiéncia é muito importante para despertar a curiosidade do leitor.
Utilize um titulo capaz de representar a experiéncia e cuide para que ndo exceda 100 caracteres
(com espacos).

2 Apresentagdo

Com base no relato de experiéncia a ser apresentado realize uma breve
contextualizacdo, destacando os pontos-chave a serem trabalhados no projeto; dentre eles:
local, periodo e publico-alvo. O texto podera conter até 1.500 caracteres (com espacos). Se
possivel, sugere-se incrementar o texto com referéncias bibliograficas (artigo, livro, capitulo
de livro, etc.) publicadas anteriormente e que mostrem resultados contundentes e semelhantes
sobre a pratica descrita.

A justificativa devera apresentar a relevancia da pratica de salde desenvolvida no
municipio. Ela devera apresentar a importancia da experiéncia para 0 momento presente e
futuro, conferindo sua ligacdo com os servicos executados e a melhoria da qualidade de salde

da populacédo atendida.

Para deixar claras as razfes do que serd abordado no projeto, pode-se responder em
formato dissertativo questdes como: “Quais motivos justificam meu projeto?”; “Que
contribuicBes para a compreensdo, intervencdo ou solucdo para o problema identificado
impulsionou o desenvolmento dessa atividade ou programa?”.

O texto deve relacionar a relevancia e pratica do assunto a experiéncia do autor e
participante do projeto (quem elabora o projeto). E neste momento em que se tenta convencer
o0 avaliador que seu projeto merece ser selecionado.

3 Obijetivos

O objetivo geral devera responder as seguintes perguntas:

e O qué? Natureza da condigao ou situacdo a ser obtida;
¢ Quem? O grupo-alvo ou a parte do ambiente a ser atingido;
e Quando? Tempo em que ou atraves da qual a situagdo ou condi¢do desejada é obtida?

e Onde? Abrangéncia geogréafica?

Exemplo: Ampliar o acesso da populacdo adscrita @ UBS XXX as acdes de
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promogao da salde oferecidas na Academia da Salde, no ano de 2021.

O Objetivo Geral deve ser prontamente compreendido; ser realista, viavel, mas
desafiador; ser consistente com as politicas e objetivos do Sistema Unico de Satde (SUS); ser
compativel com os recursos disponiveis; ser anunciado por escrito e ser capaz de responder

ao problema central identificado na Introdug&o.

Como o préprio nome indica os objetivos especificos sdo mais especificos e devem
estar totalmente sintonizados com o objetivo geral. Os atributos para a elaboracéo dosobjetivos
especificos sao:

e Comecar por um verbo de acdo no infinitivo;

e Produzir um resultado chave Unico;

e Relacionar-se ao objetivo geral e conter objetivos de niveis inferiores;
e Ser prontamente compreendido;

e Ser realista, viavel, mas desafiador;

e Ser consistente com as politicas e objetivos do SUS;

e Ser compativel com os recursos disponiveis;

Observando o objetivo geral descrito anteriormente, seguem exemplos de objetivos
especificos, a saber:

e Realizar reuniGes com a participacdo da comunidade, a fim de identificar as
necessidades e preferéncias a serem contempladas nas atividades do programa
Academia da Saude;

¢ Divulgar a programacéo das atividades nos espacos de grande circulacéo de pessoas
(unidade de saude, prefeitura, bancos, etc).

Os objetivos devem conter até 1000 caracteres (com espagos).

4 Metodologia

A Metodologia é o estudo dos métodos, ou as etapas desenvolvidas ao longo do
processo.

Consiste na explicacdo detalhada de toda acdo desenvolvida no método (caminho) da
experiéncia executada. E a explicacio da estratégia e recursos utilizados, do tempo em que foi
executada, da equipe de profissionais responséveis pelo projeto, da divisdo do trabalho;
enfim, de tudo aquilo que se utilizou na experiéncia relatada.

O texto deve conter até 1500 caracteres (com espagos).
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5 Resultados

O item Resultados deve conter a descricdo e apresentacdo dos resultados obtidos na
acdo, sem interpretacoes.

Os resultados quantitativos podem ser apresentados em frequécia absoluta (nimero de
participantes do programa) ou relativa (percentual de incremento dos participantes desde a
implantagdo, p. ex.). E os qualitativos podem mostrar a percep¢do dos autores sobre 0s
resultados do projeto, desde que parecam tangiveis aos olhos do leitor.

O texto deve conter até 1500 caracteres com espagos, sem a insercao de tabelas,

gréaficos ou imagens.

6 Conclusao

Este item deve reunir apenas as principais conclusdes do trabalho, de forma direta e
objetiva, de modo a responder aos objetivos da experiéncia em questdo. As recomendagdes de
melhoria ou a descri¢cdo das proximas etapas do projeto também sdo bem-vindas. O texto deve

conter até 1250 caracteres (com espagos).

7 Palavras-Chave
Palavras que representem a experiéncia. Texto com até 50 caracteres (com espacos).

Referéncia:

- CONASEMS. Conselho Nacional de Secretarias Municipais de Saude. Regulamento da 172
Mostra Brasil aqui tem SUS — edi¢do 2022. CONASEMS, 2020. Disponivel em:<
https://www.conasems.org.br/wp-content/uploads/2022/02/REGULAMENTO-17a-
Mostra_2202_FINAL.pdf>. Acesso em: 22 fev 2.022.
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