
 

 
 

EDITAL - PROCESSO DE SELEÇÃO N.º 005/2025 

O Conselho de Secretarias Municipais de Saúde do Estado de Goiás – 

COSEMS/GO, associação civil de direito privado, sem fins lucrativos, regido 

pelas regras previstas em seu Estatuto e representado neste ato por sua 

Presidente, torna público o presente edital para seleção: 

 

i) de pessoas jurídicas interessadas na prestação de serviços de 

Assessoria Técnica no âmbito das ações e/ou projetos do COSEMS/GO;  

ii) pessoa jurídica interessada em prestar serviços de Apoiador 

COSEMS/GO nas Regiões de saúde: Central e Rio Vermelho; 

iii) vaga de Auxiliar Administrativo em regime celetista (Consolidação das 

Leis do Trabalho – CLT); 

 

1. DISPOSIÇÕES GERAIS  

1.1 O processo de seleção será regido pelas regras presentes neste Edital; 

1.2 A participação do interessado implicará na aceitação das normas para o 

processo seletivo contidas neste Processo de Seleção, publicado no site do 

COSEMS/GO. O candidato deverá obedecer rigorosamente o estabelecido no 

Processo de Seleção não podendo alegar desconhecimento de quaisquer das 

etapas; 

1.3 O candidato aprovado e contratado para o cargo de Auxiliar Administrativo 

ficará em período de experiência por 90 (noventa) dias, podendo ser efetivado 

ou não, após avaliação de desempenho realizada pela gerência responsável.  

1.4 O candidato poderá concorrer a apenas um cargo; 

1.5 Caso seja necessária a alteração do Processo de Seleção, será publicada 

errata no Site do COSEMS/GO https://cosemsgo.org.br/; com prazo suficiente 

para conhecimento dos candidatos; 

1.6 O detalhamento das atribuições concernentes à prestação de serviços de 

Assessoria Técnica e Apoiador, bem como das atividades relacionadas ao cargo 

de Auxiliar Administrativo estão previstos nos anexos I, II e III que integram este 

Edital, conforme quadro abaixo de anexos: 
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QUADRO 1 

Anexo Título 

 I Da Prestação de Serviços de 

Assessoria Técnica 

II Da Prestação de Serviços de Apoiador 

COSEMS/GO 

 III Do cargo de Auxiliar Administrativo 

IV Modelo de Currículo 

V 
 

Autorização de uso de Imagem e Voz 

VI 
Termo de Anuência 

 

2 - DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO APLICÁVEIS PARA TODOS OS 

INTERESSADOS PESSOAS JURÍDICAS (PJ) E/OU PESSOAS FÍSICAS 

2.1 A seleção será realizada através da análise de currículo, verificação de 

documentos e entrevista para avaliação da capacidade técnica na área de 

atuação. 

2.2 O processo de seleção será constituído pelas seguintes etapas: 

1ª Etapa – Recebimento das inscrições: 20/08/2025 ao dia 02/09/2025. 

2ª Etapa – Análise Curricular/documentos: 03/09 ao dia 05/09/2025. 

3ª Etapa – Publicação da Relação dos Classificados na Análise Curricular, no 

Site do COSEMS https://cosemsgo.org.br/ e convocatória para entrevista aos 

pré-selecionados por correio eletrônico: 05/09/2025. 

4ª Etapa – Entrevista de Seleção: 09/09 ao dia 11/09/2025. 

5ª Etapa – Divulgação do resultado final no site https://cosemsgo.org.br/: 

12/09/2025. 
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6ª Etapa –Envio de documentação exigida neste processo de Seleção e Início 

das atividades: 15/09/2025. 

 

3. DO PROCESSO DE INSCRIÇÃO 

3.1 DAS INSCRIÇÕES: 

3.1.1 A inscrição do candidato implicará o conhecimento das presentes 

instruções e a tácita aceitação das condições deste Processo de Seleção; 

3.1.2 As inscrições serão realizadas exclusivamente via internet, através da 

página do COSEMS/GO e estarão abertas com início no dia 20/08/2025 e 

encerramento no dia 02/09/2025; 

3.1.3 As inscrições deverão ser efetivadas por formulário eletrônico específico 

para cada atividade/cargo: Assessoria Técnica, Apoiador e Auxiliar 

Administrativo. Os formulários estão disponíveis nos seguintes links:  

Auxiliar Administrativo: 

https://sistemas.cosemsgo.org.br/extranet/processo-seletivo/colaborador 

Apoiador: 

https://sistemas.cosemsgo.org.br/extranet/processo-seletivo/apoio 

Assessor Técnico:  

https://sistemas.cosemsgo.org.br/extranet/processo-seletivo/assessor-tecnico 

3.1.4 Para efetivar a inscrição, o candidato deverá preencher o formulário e em 

seguida, anexar os documentos constantes neste edital e digitalizados 

em formato PDF, em arquivo único, com tamanho máximo de 10 MB. 

 

4. DAS VAGAS 

4.1 As vagas disponibilizadas por este Processo Seletivo se dará da forma 

descrita no quadro abaixo: 

 

Descrição Vaga 

Da Assessoria Técnica 2 

Do Apoiador  1 

Do cargo de Auxiliar Administrativo 1 
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5. DAS DESPESAS 

5.1 Serão custeadas pelo COSEMS/GO as despesas com deslocamento, 

hospedagem e alimentação nos eventos e/ou encontros realizados fora da 

capital ou do domicílio do representante legal. 

 

6.DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 

6.1 O candidato que prestar declaração falsa ou inexata, em qualquer 

documento, ainda que verificada posteriormente, será excluído do Processo 

Seletivo ou da atividade; 

6.2 Informações adicionais poderão ser obtidas por meio do correio eletrônico 

cosemsgo@cosemsgo.org.br; 

6.3 Os casos omissos neste edital serão resolvidos pela Comissão Organizadora  

do processo seletivo nomeada pela Diretoria Executiva do COSEMS|GO. 

 

Goiânia, 20/08/2025. 

 

 

 

 

 

Patrícia Palmeira de Brito Fleury 

Secretária Municipal de Saúde de Araçu 

Presidente do COSEMS/GO 
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